LATELIER DES LUTTES
Appel a sélection - 30 juin 2025

RECHERCHE D'EXPERT.E.S PLAIDOYER
TERMES DE REFERENCE

PORTEUR-SE

DE SOLUTIONS Rejoignez celles et ceux qui fransforme!?f les expertises de
terrain en leviers de décision publique. A IAtelier Des Lufttes,
chaque mission est une démonstration vivante : les
compétences de plaidoyer issues des vécus sont stratégiques,
finangables, et indispensables pour inscrire les priorités des
ATESTATONDEFORMATON AL communautés dans les politiques et les budgets.

Intitulé de la mission:

Mission n°2-1 - Mission Coordination de la
Libération de la Parole des personnes
concernées et écoute active

Code mission : ADL FDD RH 2 - année 2

Projet : Fabrique des Dialogues - ADL

Période de la mission : Septembre 2025 - Mars 2026

Rattachement : PSle pédagogique / PSle Communication

Statut : contrat ouvert a appel a sélection le 30 juin 2025

Liev : en fonction du lieu de résidence, distanciel avec potentiels
déplacements ponctuels dans les pays partenaires du projet
(Cameroun, Burundi, Céte d’Ivoire, lle Maurice)

Durée estimée : 45 jours
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1. Contexte de la mission

Dans le cadre du développement de ses parcours de professionnalisation au plaidoyer,
L'Atelier des Luttes structure une filiere spécifique dédiée a la libération de la parole et a
I'écoute active. Cette filiére s'inscrit dans une dynamique de reconnaissance des récits
personnels comme leviers politiques et pédagogiques. Elle vise a outiller les personnes
concernées pour qu'elles puissent exprimer stratégiquement leur vécu, prendre la parole
dans l'espace public, et construire des outils de plaidoyer a partir de leurs expériences et
de leurs vécus.
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2. Objectifs de la mission et résultats attendus

La mission vise a assurer la coordination pédagogique de la filiere
“Libération de la parole” au sein du projet Fabrique des Dialogues. Elle s’articule autour des
objectifs suivants :

e Accompagner les participantes dans I'élaboration de leurs récits stratégiques de
plaidoyer ;

e Superviser les productions pédagogiques et artistiques issues de la filiere (portraits,
capsules audio ou vidéo, témoignages) ;

e Contribuer a la conception et al'organisation de la Journée du Témoignage, moment
clé de valorisation publique des récits ;

e Participer a la structuration pédagogique de la filiere, en lien avec les autres poles
ADL.

3. Activités principales

e Animation de sessions collectives de formation et réalisation de suivis individualisés
des apprenantes;

Coordination de la production des portraits stratégiques ;

Conception et ajustement des outils pédagogiques de libération de la parole ;
Participation aux réunions inter-filiéres et aux temps de pilotage pédagogique ADL ;

Appui a la certification des parcours et a la capitalisation des acquis.
Livrables attendus:

e Manvel pédagogique de la filiére “Libération de la parole” ;
e Rapport de formation structurant les apports méthodologiques ;
e Recueil de témoignages valorisés comme outils concrets de plaidoyer.

4. Approche méthodologique attendue

e Approche participative, critique et décoloniale

e Méthodologie ancrée dans I'écoute des récits, le dialogue des solutions et la
représentation endogéne des luttes

e Priorité donnée a la valorisation des voix minorisées, a I'expertise expérientielle et &
la pédagogie de la transformation sociale

5. Suivi, coordination et contréle de la mission

Points de contact des procédures de contréle interne ADL FDD

Le déroulement des opérations de vérification des prestations s'effectue par:
- Lasecrétaire générale de I'Atelier des Luttes
- Les responsables qualité du bureau de I'Atelier des Luttes (responsables désigné.e.s par
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roulement)

Mécanismes de rapport
Le rapportage est trimestriel, et strictement conforme au calendrier de rapportage du projet.

Réunions de coordination

L'expert.e est tenu.e de participer aux réunions de coordination interne et externe inscrite
dans son plan de travail trimestriel.

6. Modalités financiéres

Rémunération égalitaire des expert.e.s

La rémunération des expert.e.s Atelier des Luttes sur le projet Fabrique des Dialogues est fixée a
230 euros par jour (dans le tarif moyen observé en 2023 pour les consultant.e.s au Sud).

Frais de déplacement et d'hébergement

En fonction de la planification collective des activités, I'expert.e pourra étre amené.e a se
déplacer dans le cadre du projet, dans ce cas, les billets d'avion et per diem sont pris en
charge par ADL.

Gestion de dépenses d’activités du projet

L'expert.e sera amené.e a planifier et suivre les dépenses d'activités selon les activités de la
fiche de mission validée au démarrage du contrat.

7. Modalités pratiques

Date de début et de fin du contrat

Le projet s'étend sur la période d'avril 2024 a mars 2027.
Le début du contrat de mission est prévu en septembre 2025 pour une durée de 07 mois.

Possibilité de prolongation du contrat

Le contrat pourra étre renouvelé 1 fois afin de couvrir 'ensemble des 3 ans de projet.

Lieu d'exécution

A distance et sur site, si des déplacements sont prévus sur le projet.
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8. Profil recherché

Compétences requises

e Personne concernée

e Techniques et pratiques de libération de la parole

e Expérience dans I'accompagnement de récits de vie, de projets artistiques ou de
dispositifs de parole ;

e Sensibilité aux dynamiques de stigmatisation et d’auto-représentation ;

e Capacité a travailler en lien étroit avec les formateurrices, les coordinateurrices
terrain et les équipes audiovisuelles.

Expériences professionnelles pertinentes
- Prise de parole en public
- Accompagnement psychologique des personnes concernées
- Afrique francophone

Compétences linguistiques

Le francgais est la langue de travail, la maitrise d'autres langues est un atout.
Le nombre et le niveau des langues maitrisées sont a préciser dans l'offre & soumettre.

9. Envoi de l'offre d’expertise

@Mail a : contact@atelierdesluttes.com avant le 21/07/2025 avec comme objet du mail :
Candidature ADL FDD RH 2-1 TDR Mission Coordination de la Libération de la Parole

L'expert.e est invité.e a transmettre une offre technique comprenant :

- unCVactualisé;

- une description du parcours et des expériences en lien avec les présents termes de
référence;

- une note critique des TDR avec une présentation de la méthodologie détaillée a
partir des objectifs et activités décrits dans les présents termes de référence ;

- un calendrier de travail prévisionnel (activités, dates, lieu, nombre de jours) a partir
des grandes étapes précisées dans les présents termes de référence ;

- desréférences (noms et contacts) ;

- toute documentation supplémentaire pertinente.

10. Processus de contractualisation

Présélection et entretien oral avant le 25/08/2025.
Date de début de contrat estimée au 01/09/2025.
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La Fabrique des Dialogues (FDD) est un projet (2024-2027)

I_E ambitieux soutenu par LUlnitiative/Expertise France, qui vise a

PI-AIDOYER professionnaliser le plaidoyer communautaire en Afrique de

I'Ouest, du Centre et de I'Océan Indien. Porté par un consortium

Es'T UN incluant L'Atelier des Luttes (ADL), Coalition PLUS et Sidaction, ce

METIER projet cherche a renforcer durablement les capacités de plaidoyer

des acteurs communautaires (jeunes, femmes, minorités de genre,

personnes concernées) et a ancrer leurs solutions dans les

politiques publiques nationales. ADL, en tant que société d'apprentissage collectif du

plaidoyer de terrain, apporte une orientation politique forte autour de la localisation de l'aide

et de l'inclusion des communautés dans les instances de décision. Son pari pédagogique est

que des formations professionnalisantes en plaidoyer, dispensées au plus prés du terrain,

produisent un impact réel sur les politiques publiques tout en faisant émerger une nouvelle
génération de plaideur-euse’s communautaires reconnuess et influentes.

RDV sur les réseaux sociaux ADL
Facebook LinkedIn Instagram

Inscription a la Newsletter

www.atelierdesluttes.com
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https://www.facebook.com/people/LAtelier-des-Luttes/61565865751469/
https://www.linkedin.com/company/l-atelier-des-luttes/
https://www.instagram.com/latelierdesluttes?igsh=MTR2bmN6ZjJxMHgwbg=
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