LATELIER DES LUTTES
Appel a sélection - 30 juin 2025

RECHERCHE D'EXPERT.E.S PLAIDOYER
TERMES DE REFERENCE

PORTEUR-SE

DE SOLUTIONS Rejoignez celles et ceux qui transforment les expertises de terrain en
leviers de décision publique. A I'Atelier Des Luttes, chaque mission est
une démonstration vivante : les compétences de plaidoyer issues des
vécus sont stratégiques, financables, et indispensables pour inscrire
les priorités des communautés dans les politiques et les budgets.

ATTESTATION DE FORMATION ADL
LE PLAIDOYER EST UN METIER D'UTILITE PUBLIQUE

Intitulé de la mission:

Mission n°6 - Mission de mesure et suivi
d’impact du plaidoyer communautaire

Code mission : ADL FDD LOT RH 6 - année 2

Projet : Fabrique des Dialogues - ADL

Période de la mission : Septembre 2025 - Mars 2026

Rattachement : P6le Gestion pédagogique / Sciences & Plaidoyer
Statut : contrat ouvert a appel a sélection le 30 juin 2025

Liev : en fonction du lieu de résidence, distanciel avec potentiels
déplacements ponctuels dans les pays partenaires du projet
(Cameroun, Burundi, Céte d’Ivoire, lle Maurice)

Durée estimée par mission : entre 30 et 50 jours selon les profils
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1. Contexte de la mission

Le Laboratoire de Recherche en Plaidoyer de I'Atelier des Luttes (Labo Plaidoyer ADL) appuie
le projet « La Fabrique des Dialogues » (FDD), dont l'objectif est de renforcer I'influence des
communautés sur les politiques publiques et les budgets sectoriels.

Ce rdle de Référente de la mesure et du suivi de I'impact des solutions thématiques
travaillées dans le cadre des apprentissages du projet, s'inscrit dans la stratégie de
production d’'un portefeuille international de solutions finangables, alignées sur les priorités
des populations locales et portées par elles-mémes.

La démarche du Labo repose sur une approche participative, stratégique et décoloniale :
les personnes concernées sont les expertes de leurs solutions. Le/la Référente agit comme
facilitateurrice de preuves de participation et d’'impact, garante de I'intégration des
savoirs communavutaires a chaque étape.
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2. Objectifs de la mission et résultats attendus

La mission vise a:

Structurer une base de solutions communautaires thématiques sur les domaines clés
(santé, droits humains, genre, jeunesse), en vue de leur intégration dans les dialogues
politiques et budgétaires.

Garantir une cohérence intersectionnelle et une validation méthodologique
rigoureuse des propositions.

Contribuer a la valorisation politique et budgétaire des solutions dans les espaces de
décision (ministéres, bailleurs, dialogues institutionnels).

Résultats attendus :

Des solutions thématiques co-construites, validées, budgétisées.

Une production collective documentée, centrée sur les expertises de terrain.

Une préparation collective a la présence active et stratégique dans les dialogues
décisionnels.

3. Activités principales

Préparation : Plan de travail, cartographie des acteurs, méthode de participation.
Diagnostic : Ateliers de terrain, rapport de synthése, premiéres priorités.
Co-construction : Elaboration collective des solutions, validation multi-acteurs.
Budgétisation : Estimation des co0ts, fiches de plaidoyer, bilan intermédiaire.
Finalisation : Recommandations politiques, consolidation des résultats.
Capitalisation : Rapport global, stratégie plaidoyer a long terme.

Préparation des dialogues : Synthése pour bailleurs, outils de communication.
Dialogue et suivi : Suivi des échanges institutionnels, suivi des engagements.
Restitution : Portefeuille final, diffusion publique, valorisation des expertes
communautaires.

Livrables attendus

Un portefeuille de solutions thématiques complet, validé.

Des fiches de plaidoyer budgétisées et stratégiques.

Un rapport final stratégique avec recommandations opérationnelles.

Une restitution publique communautaire valorisant les expert-e's de terrain.
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4. Approche méthodologique attendue

- Participative, critique et décoloniale : fondée sur la légitimité des savoirs situés et des
vécus minorisés.

- Ancrée dans les récits et les solutions : mobilisation des récits de vie comme base de
formulation des solutions co-construites.

- Représentation endogéne des luttes : appui aux dynamiques locales portées par les
personnes concernées.

- Valorisation de I'expertise expérientielle : reconnaissance des personnes concernées
comme co-productrices de stratégies d'impact.

- Pédagogie de la transformation sociale : transmission des outils de plaidoyer comme
levier d’émancipation et de professionnalisation.

- Inclusion financiére et dialogue budgétaire : intégration des solutions communautaires
dans les négociations budgétaires, portées par les concerné.e.s.

5. Suivi, coordination et conirole de la mission

Points de contact des procédures de contréle interne ADL FDD

Le déroulement des opérations de vérification des prestations s'effectue par :
- Lasecrétaire générale de I'Atelier des Luttes
- Lesresponsables qualité du bureau de I'Atelier des Luttes (responsables désigné.e.s par roulement)

Mécanismes de rapport
Le rapportage est trimestriel, et strictement conforme au calendrier de rapportage du projet.

Réunions de coordination

L'expert.e est tenu.e de participer aux réunions de coordination interne et externe inscrite
dans son plan de travail trimestriel.

6. Modalités financiéres

Rémunération égalitaire des expert.e.s

La rémunération des expert.e.s Atelier des Luttes sur le projet Fabrique des Dialogues est fixée a
230 euros par jour (dans le tarif moyen observé en 2023 pour les consultant.e.s au Sud).

Frais de déplacement et d'hébergement

En fonction de la planification collective des activités, I'expert.e pourra étre amené.e & se
déplacer dans le cadre du projet, dans ce cas, les billets d'avion et per diem sont pris en
charge par ADL.
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Gestion de dépenses d’activités du projet

L'expert.e sera amené.e a planifier et suivre les dépenses d'activités selon les activités de la
fiche de mission, validée au démarrage du contrat.

7. Modalités pratiques

Date de début et de fin du contrat

Le projet s'étend sur la période d'avril 2024 a mars 2027.
Le début du contrat de mission est prévu en septembre 2025 pour une durée de 07 mois.

Possibilité de prolongation du contrat

Le contrat pourra étre renouvelé 1 fois afin de couvrir 'ensemble des 3 ans de projet.

Lieu d'exécution

A distance et sur site, si des déplacements sont prévus sur le projet.

8. Profil recherché

I\ Nous recherchons un profil capable d’allier rigueur stratégique et légitimité communautaire
pour défendre des solutions issues du terrain, jusqu’aux cercles de décision.

Compétences requises

- Solide expertise en plaidoyer politique et budgétaire.

- Mditrise des cycles de politiques publiques et de programmation sectorielle.

- Expérience en animation de processus participatifs a fort enjeu.

- Excellente capacité de rédaction stratégique et de production d'outils d'aide a la décision.
- Compréhension transversale des enjeux santé-droits-genre-jeunesse.

Expériences professionnelles pertinentes

- Participation a I'élaboration de solutions finangables ou de budgets citoyens.

- Appui a des démarches de plaidoyer communavutaire structuré.

- Références dans des espaces de dialogue multi-acteurs (OSC, autorités, bailleurs).
- Connaissance confirmée des dynamiques d’Afrique francophone.

Compétences linguistiques

Le frangais est la langue de travail, la maitrise d'autres langues est un atout.
Le nombre et le niveau des langues maitrisées sont a préciser dans l'offre & soumettre.
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9. Envoi de l'offre d’expertise

@Mail a : contact@atelierdesluttes.com avant le 21/07/2025 avec comme objet du mail :
Candidature ADL FDD LOT RH 6 - TDR Mission de mesure et suivi d'impact du plaidoyer

L'expert.e est invité.e a transmettre une offre technique comprenant :
- unCVactuadlisé;
- une description du parcours et des expériences en lien avec les présents termes de

référence ;

- une note critique des TDR avec une présentation de la méthodologie détdaillée a
partir des objectifs et activités décrits dans les présents termes de référence ;

- un calendrier de travail prévisionnel (activités, dates, lieu, nombre de jours) & partir
des grandes étapes précisées dans les présents termes de référence ;

- desréférences (noms et contacts) ;

- toute documentation supplémentaire pertinente.

10. Processus de contractualisation

Présélection et entretien oral avant le 25/08/2025.
Date de début de contrat estimée au 01/09/2025.

I.E La Fabrique des Dialogues (FDD) est un projet (2024-2027)
- : ambitieux soutenu par LInitiative/Expertise France, qui vise a

PI_AIDOYER professionnaliser le plaidoyer communautaire en Afrique de I'Ouest,

EST UN du Centre et de I'Océan Indien. Porté par un consortium incluant
METIER L'Atelier des Luttes (ADL), Coalition PLUS et Sidaction, ce projet
cherche a renforcer durablement les capacités de plaidoyer des

acteurs communavutaires (jeunes, femmes, minorités de genre,
personnes concernées) et a ancrer leurs solutions dans les politiques publiques nationales.
ADL, en tant que société d'apprentissage collectif du plaidoyer de terrain, apporte une
orientation politique forte autour de la localisation de I'aide et de I'inclusion des communautés
dans les instances de décision. Son pari pédagogique est que des formations
professionnalisantes en plaidoyer, dispensées au plus prés du terrain, produisent un impact
réel sur les politiques publiques tout en faisant émerger une nouvelle génération de
plaideur-euse's communautaires reconnuess et influentes.

RDV sur les réseaux sociaux ADL
Facebook LinkedIn Instagram

Inscription @ la Newsletter

www.atelierdesluttes.com
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Visuel réalisé par Philine Bellenoue
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