CALENDRIER 2025

DATES & HEURES
DES FORMATIONS




10 VINK

Libération de la parole et écoute
cctive des personnes concernées

Questionnaire d'entrée en formation : https:/forms.gle/vVaZYh34PCjitxS3k6

Salle de Formation S'Exposer
Lien Vidéo : https:/meet.google.com/pbm-upsa-kcs

Modules Dcates Horaire Durée
Module 1: Estime de soi, 20/01/25 OSh - 12h GMT 6 heures
Securité et non-jugement 17/02/25 13h - 16h GMT 6 heures
Module 2 : Expression orcaile et 21/01/25 Oh - 12h GMT 6 heures
ecrite et ecoute active, 18/02/25 13h - 16h GMT 6 heures
gestion des conflits et

rhétorique

Module 3: Alerte et narration 22/01/25 Oh - 12h GMT 6 heures
R L OCLPEREEURICE 19/02/25 13h - 16h GMT 6 heures
vie : savoirs expérientiels,

storytelling, participation &

la recherche

Module 4 : Enregistrement 23/01/25 Oh -12h GMT 6 heures
st b IR e E s 20/02/25 13h - 16h GMT 6 heures
la parole

Remise du rapport en vue de Date limite

la certification 14/03/25


https://forms.gle/vVa7Yh34PCjtxS3k6
https://meet.google.com/pbm-upsa-kcs
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Gestion associcative du plaidoyer
et copilotage des politiques
publiques

Questionnaire d'entrée en formation : https:/forms.gle/xBTEoTv5nQM4D6nP8

Salle de Formation Participer
Lien Vidéo : https:/meet.google.com/yje-vygcm-wzk

Modules Dcates Horaire Durée
Module socle 1: 20/01/25 9Sh - 10h30 GMT 1,5 heures
Structuration de la 17/02/25 1,5 heures
performance

organiscationnelle du

plaidoyer

Module socle 2: 20/01/25 10h30 -12h 1,5 heures
Management des 17/02/25 Sl 1,5 heures
ressources humaines

plaidoyer et outils de

gestion

Module socle 3 : Techniques, 20/01/25 18H-16h GMT 3 heures
cctivités et outils de 17/02/25 3 heures
plaidoyer

Module socle 4 : Boite & 21/01/25 Sh - 12h GMT 6 heures
e[ RN RS B e 18/02/25 13h-16hGMT 6 heures
individuel et collectif des

représentant.e.s des

personnes concernées

dans les instances de

décision

Module socle 5 : Pyramide 21/01/25 9h - 12h GMT 6 heures
NPEEIHEITEE DL 18/02/25 13h-16hGMT 6 heures
structuration du dicalogue

national

Module socle 6 : Carte 22/1/25 Oh - 12h GMT 6 heures
d'influence, état des lieux 19/02/25 13h - 16h GMT 6 heures

et éthique de la
participation


https://forms.gle/xBTEoTv5nQM4D6nP8
https://meet.google.com/yje-ygcm-wzk

vous met au centre
des décisions
qul vous concernent.

Gestion associcative du plaidoyer
et copilotage des politiques
publiques (suite)

Modules Dates Horaire Durée
Module socle 7 : Plan de 23/01/2025 Oh -12h GMT 3 heures
participcation, de suivi et 20/02/2025 3 heures
de redevabilité : les

problémes

Module socle 8 : Plan de 23/01/2025 13h - 16h GMT 3 heures
participation, de suivi et 20/02/2025 3 heures
de redevabilité:les

solutions de services

prioritaires

Module socle 9 : Grille de 24/01/2025 Oh -12h GMT 3 heures
mesure deliimpdct du 21/02/2025 3 heures
plaidoyer local, national

et international et Plan

d'auto-évaluation

plaidoyer

Module socle 10: 24/01/2025 18h - 16h GMT 3 heures
Réversion des impcacts 21/02/2025 3 heures

dans le diclogue national

Module socle 11: Remise
du rapport de formation

Date limite
14/03/2025



PODCAST & PLAIDOYER

Questionnaire d'entrée en formation : https:/forms.gle/36pzwVAEOErmXaCy6

Salle de Formation Participer
Lien Vidéo : https:/meet.google.com/yje-vgcm-wzk

Modules Dcates Horaire
Module 1: Introduction, 27/1/2025 9Sh - 16h GMT
conception et 24/2/2025 oh - 16h GMT
planification du podcast
Module 2 : Equipements 28/1/2025 Sh - 16h GMT 9h -
et logistique, captation 25/2/2025 16h GMT
de son et montage
Module 3 : Publication et 29/1/2025 Oh -16h GMT
promotion du podcast 30/1/2025

31/1/2025

26/2/2025

27/2/2025

28/2/2025

Module 4 : Réalisation,
présentation du projet de
podcast et remise du
rapport de formcation

Date limite 14/03

Durée

6 heures 6
heures

6 heures 6
heures

6 heures 6
heures
6 heures 6
heures
6 heures 6
heures


https://forms.gle/36pzwVAEoErmXaCy6
https://meet.google.com/yje-ygcm-wzk

PHOTOGRAPHIE & PLAIDOYER

Questionnaire d'entrée en formation : https:/forms.gle/x1SJRZKoCONDXs477

Salle de Formation S'Exposer

Lien Vidéo : https:/meet.google.com/pbm-upsa-kcs

Modules

Module 1: Introduction a la
photographie et enjeux de plaidoyer

Module 2 : Fondamentaux de la
photographie appliquée au plaidoyer,
techniques de storytelling visuel

Module 3 : Création d'un projet de
plaidoyer photo

Module 4 : Réalisation, présentation
du projet photo

Remise du rapport de formcation

Dates

e 0O7/03/25
e 14/03/25
e 21/03/25
e 28/03/25
e 04/04/25
e T11/04/25

e« 18/04/25

Date limite:
30/05/2025

Horaire Durée
13h - 16h 3 heures
GMT sur 7 jours


https://forms.gle/x1SjRZKoC9NDXs477
https://meet.google.com/pbm-upsa-kcs

VIDEO & PLAIDOYER

Questionnaire d'entrée en formation : https:/forms.gle/nLd5hifTgMy5b6ih8

Salle de Formation Riposter
Lien Vidéo : https:/meet.google.com/dua-woht-rze

Modules Dates Horaire Durée
Module 1: Conception et « 0O7/03/25 13h - 16h 3 heures
planification du projet vidéo e 14/03/25 GMT sur 7 jours
Module 2 : Equipements et ¢ 21/03/25

logistique, captation d'images, e 28/03/25

sons et montage e 04/04/25

Module 3 : Publication et e 11/04/25

promotion du projet vidéo . 18/04/25

Module 4 : Réalisation,
présentation du projet vidéo

Remise du rapport de formation Date limite :
30/05/2025


https://forms.gle/nLd5hifTgMy5b6ih8
https://meet.google.com/dua-woht-rze

PLANIFICATION DE LA

PARTICIPATION POUR
LALIGNEMENT DES POLITIQUES

PUBLIQUES SUR LES BESOINS DES
PERSONNES CONCERNEES

Questionnaire d'entrée en formation : https:/forms.gle/ wZJWMgjGDtNF8hrr7

Salle de Formation Aligner
Lien Vidéo : https:/meet.google.com/tyh-kbom-oyq

Modules

Module 1: Outils
d'identification et de
prioriscation des besoins

Module 2 : Outils de
diagnostics de la
participcation et du suivi
stratégique

Module 3 : Cartographie
des besoins prioritaires

Module 4 : Diagnostic de la
participation et du suivi
stratégique

Module 5 : Outils de
planification du plaidoyer

Module 6 : Outils
d'auto-évaluation du
plaidoyer

Module 7 : Tutorat sur les
plans d'actions et les
plans d'auto-évaluation

Module 8 : Plan d'action
régional de participation

Module 9 : Plan
d'auto-évalucation régional
de la participcation

Module 10 : Tutorat sur les
plans d'actions et les
plans d'auto-évaluation

Module 11: Préparation &
la conduite de dialogues
noationaux

Module 12 : Conduite de
dialogues nationaux

Module 13 : Conception
d'outils d'enquétes de
satisfaction

Module 14 : Tutorat sur les
enquétes de satisfaction

Module 15 : Remise du
rapport de formation

Dates

27/01/25

27/01/25

28/01/25

29/01/25

30/01/25

30/01/25

31/01/25

24/02/25

25/02/25

26/02/25

26/02/25

27/02/25

27/02/25

28/02/25

Date limite 14/03

Hordadire

9h - 12h GMT

183h - 16h GMT

9h - 16h GMT

9h -16h GMT

9h -12h GMT

13h - 16h GMT

9h -16h GMT

9h - 16h GMT

9h -16h GMT

9h - 12h GMT

13h -16h GMT

9h - 12h GMT

13h - 16h GMT

9h - 12h GMT

Durée

3 heures

3 heures

6 heures

6 heures

3 heures

3 heures

6 heures

6 heures

6 heures

3 heures

3 heures

3 heures

3 heures

3 heures


https://forms.gle/wZJWMgjGDtNF8hrr7
https://meet.google.com/tyh-kbom-oyq

RIDDCTE

WEBINAIRES D'ASSISTANCE
TECHNIQUE PLAIDOYER -LEADERS
PERSONNES CONCERNEES

Questionnaire d'entrée en formation : https:/forms.gle/ wZJWMgjGDtNF8hrr7

Salle de Formation Riposter
Lien Vidéo : https:/meet.google.com/dua-woht-rze

Modules Dates Horaire Durée
Permanence Accueil ADL 18/02/25 Entre 12h & 13h GMT 1 heure
Riposte

Maurice : 8h-10h GMT

(12h-14h, heure locdale)

Module1: NOTRE POUVOIR . 2 heures par
Burundi : TTh-13h GMT

D’ANALYSE 20/02/25 (13h-15h, heure locale) PAyS

Burkina : 14h-16h GMT =
heure locale

Maurice : 8h-10h GMT
(12h-14h, heure locdale)

Module 2 : NOTRE POUVOIR . 2 heures par
Burundi : TTh-13h GMT

D’AGIR 27/02/25 (13h-15h, heure loccaile) pPays

Burkina : 14h-16h GMT =
heure locale

Maurice : 8h-10h GMT

(12h-14h, heure locdale)

Module 3: NOS PLANS . 2 heures par
Burundi : TTh-13h GMT

D’ACTION DE PLAIDOYER 06/03/25 T (0 [t e pays

Burkina : 14h-16h GMT =
heure locale

Maurice : 8h-10h GMT
(12h-14h, heure locale)

Module 4 : NOS PLANS DE . 2 heures par
Burundi : TTh-13h GMT

SECURITE 13/03/25 (13h-15h, heure locale) pays

Burkina : 14h-16h GMT =
heure locale

Maurice : 8h-10h GMT

(12h-14h, heure locdale)

Module 5 : NOS PRISES DE . 2 heures par
Burundi: 1Th-183h GMT

PAROLE 20/03/25 (1I3h-15h, heure locdcaile) pays

Burkina : 14h-16h GMT =
heure locale

Maurice : 8h-10h GMT
(12h-14h, heure locale)

Module 6 : NOS OUTILS . 2 heures par
Burundi: 1Th-13h GMT

TECHNIQUES DE 27/03/25 (13h-15h, heure locale) pays

PLAIDOYER

Burkina : 14h-16h GMT =
heure locale

Maurice : 8h-10h GMT

(12h-14h, heure locdale)

Module 7 : NOS OUTILS . 2 heures par
Burundi: 1Th-13h GMT

MEDIATIQUES 03/04/25 (13h-15h, heure locale) pays

Burkina : 14h-16h GMT =
heure locale

Maurice : 8h-10h GMT
(12h-14h, heure locdale)

Module 8 : NOS OUTILS . 2 heures par
Burundi: 1Th-13h GMT

ARTISTIQUES 10/04/25 Ay A pays

Burkina : 14h-16h GMT =
heure locale

Maurice : 8h-10h GMT

(12h-14h, heure locale)

Module 9 : OUTILS LOCAUX . 2 heures par
Burundi: 1TTh-13h GMT

DE CAMPAGNE 17/04/25 e o N paysS

Burkina : 14h-16h GMT =
heure locale

Maurice : 8h-10h GMT
(12h-14h, heure locale)

Module 10 : OUTILS . 2 heures par
Burundi: 1Th-13h GMT

REGIONAUX DE CAMPAGNE  24/04/25 ST (o T T pays

Burkina : 14h-16h GMT =
heure locale

Remise du rapport de
formation Date limite
02/06/25


https://forms.gle/PQHb9LgoZYE2HHDi9
https://meet.google.com/dua-woht-rze

MUSIQUE & PLAIDOYER
ECRITURE & PLAIDOYER

DATES A VENIR



POUR LES RESIDENT.E.S EN FORMATION CONTINUE

PROGRAMME DE MASTER
CLASSES & TUTORAT

SUR 4 SEMAINES DE MARS A JUIN 2025

Du 24/03/25 au 28/03/25 1

2 Du 21/04/25 au 25/04/25
Du 26/05/25 au 30/05/25 3

a Du 23/06/25 au 27/06/25

® SESSIONS DE PROFESSIONNALISATION DU PLAIDOYER

Master classes thématiques
Master classes techniques
Travaux dirigés

Co-construction et réajustements
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Libération de la Parole Photographie & Plaidoyer
, ‘e en formation
PAAA LE\ E Google Docs © :‘r:;t:::a:l:z:’og:taf;e &f;aidc:er E Google Docs &

Questionnaire d'entrée enF... Questionnaire d'entrée enf...

uestionnaire d'entrée en Formation . . . St . . . ..
itiale a la libération de la parole et Cette formation vise a ! Theme de plaidoyer a choisir :

:coute active

transmettre une expertise en... Santé, genre, droits humains,...

Gestion associative du plaidoyer Podcast & Plaidoyer

Jdestionnaire d'entree en Formation

'uestionnaire d'entrée en formation »dcast et Plaidoyer Sonore
estion associative du plaidoyer et E Google Docs @ E Google Docs @
opilotage des politiques publiques . . ) . . )
e ile i i immesesinse QUE@StIONNAIre d'entrée en f... I Questionnaire d'entrée en ...
Auto-évaluation initiale et
préparation des entretiens de...
(] y 4 [ ]
Videéeo & Plaidoyer
o [ ] (] [ ] [ ] [ ]
Plunlflcutlon de Iq qutICIpqtlon uestionnaire d’entrée en Formation
déo & Plaidoyer E Google Docs &4
uestionnaire d'entrée en formation e A Questionnaire d'entrée enF...
anification de la participation et E Google Docs 4
ignement des politiques sur les besoir . . i Motivation et intérét pour le
25 personnes concernées Questionnaire d'entrée en f... e ' T
_ o plaidoyer et la création vidéo...
Ce formulaire vise a poser les
bases d'interaction entre les...
lan de Competences Riposte
K I e s N T Y E Google Docs 4
Bilan de Compétences Ripo...
Auto-évaluation initiale et
1A AT DR LUTRS préparation des entretiens de...
% v e 5 *


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdJKDmS_Os8ZdtxM6rEkqNZvz4f9GyY1PfxSCJcyHi31UBdog/viewform?usp=send_form&embedded=true
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfyj7GRFYuLnF8U07NJk1N1YB-f0kh4lV5C3bUQA5lqej84pA/viewform?usp=send_form&embedded=true
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeDe_FtWvIod0vO4w289-ZS85LUaywrenIXyGhgB0p2qG9L4w/viewform?usp=send_form&embedded=true
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd775Iz70wg0Na7_DDr1We8dZ_uJn73wW6dh3nSxY3KyzZdcg/viewform?usp=send_form&embedded=true
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSea_NF_Uwr9vDN17v6k9sx-btNQhN3O1nE9P4RhMknliWW3rA/viewform?usp=send_form&embedded=true
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScPxmX_BheeqTuFnlrpkMrd2eoot-CVsQ0HL9vc6pP0uZHzmg/viewform?usp=send_form&embedded=true
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdV12QyYiokeDY6zFF0Xh7nvpbn0bVz8zFSxLyWcgd2cbG7Fg/viewform?usp=send_form&embedded=true

