
PÔLE LABORATOIRE
DE RECHERCHE PLAIDOYER

Appels à sélection Formation Planification de la participation
Période : octobre 2024 à mars 2025

TERMES DE RÉFÉRENCE1

FORMATION COLLECTIVE PRATIQUE
Domaines : santé, droits humains, genre, jeunesse

TITRE DE LA FORMATION : PROFESSIONNALISATION DES PRATIQUES DE
PLANIFICATION DE LA PARTICIPATION POUR L'ALIGNEMENT DES
POLITIQUES PUBLIQUES SUR LES BESOINS DES PERSONNES CONCERNÉES
Sous-titre : Construire la planification et le suivi de la participation sur vos priorités de plaidoyer
Objectif : Être formé.e et outillé.e au recueil des besoins prioritaires, à la création de plans de
participation adressant les priorités thématiques qui vous concernent

PUBLICS : VIVIER D’EXPERT.E.S PLAIDOYER DE TERRAIN
Co-responsables de la formation : L'équipe d'expert.e.s du Laboratoire de Recherche en plaidoyer

Profil des publics de la formation : travailleur.se.s et expert.e.s de terrain et leurs allié.e.s

Période de formation : de novembre 2024 et à mars 2025
Lieux : à distance à l’international et/ou au Cameroun, au Burundi, en Côte d’Ivoire et à l’Île Maurice

1
Références administratives

Cadre logique ADL FDD A112 - Veiller à l'appropriation inter-associative des compétences de plaidoyer ;
Ligne budget ADL-FDD : 2.2.2.1 - formation au recueil et à la priorisation des besoins.
Cadre logique ADL FDD A122 - Animer la continuité du recueil, de la remontée et de la visibilité des
solutions de l'ATP locale sur les thématiques prioritaires locales ;
Ligne budget ADL-FDD : 2.1.2.1 - formation au partage et à la restitution des apprentissages.
Codes internes du programme de formation : RMP-ADL-CERTIF4-0/ FDD PA LABO

L’Atelier Des Luttes
SIREN 889 703 252



Présentation de la formation
Sur les financements du Projet La Fabrique des Dialogues, L'Atelier
Des Luttes ouvre les candidatures pour un programme de formation
collective sur les thématiques de santé, droits humains, genre et
jeunesse.

Ce programme est conçu pour :
- renforcer et attester de vos compétences en planification du plaidoyer,
- outiller vos plaidoyers de terrain,
- améliorer vos interactions et liens institutionnels pour faire valoir vos solutions.

Ce programme régional solidaire offre aux participant.e.s une expérience complète,
combinant des formations théoriques, pratiques et des séances de tutorat. Dispensées par
des expert.e.s, nos formations socles s’adaptent à vos besoins de progression
professionnelle et visent à vous encadrer dans l’auto-production d’un plan d’action de
plaidoyer local.
Les participant.e.s seront formé.e.s pour mettre en pratique les compétences de plaidoyer
dans leurs communautés et leur environnement, renforçant ainsi les dynamiques de
mobilisation au niveau local.

Les profils sélectionnés bénéficieront d’un soutien financier sous forme de bourses.
L’accompagnement pédagogique des participant.e.s se déroulera en ligne et tou.te.s
pourront prendre attache physiquement, au sein des centres de formation multipartenaires
locaux de L’Atelier Des Luttes.

RMP-ADL-CERTIF4-0/ FDD PA LABO

Contenu de la formation
Parcours de 11 jours

Module 1 : Outils d'identification et de priorisation des besoins (3h)

Module 2 : Outils de diagnostics de la participation et du suivi stratégique des dialogues (3h)
Module 3 : Cartographie des besoins prioritaires (6h)
Module 4 : Diagnostic de la participation et du suivi stratégique (6h)
Module 5 : Outils de planification du plaidoyer (3h)
Module 6 : Outils d'auto-évaluation du plaidoyer (3h)
Module 7 : Plans d'actions (6h)
Module 8 : Tutorat sur les plans d'actions (6h)
Module 9 : Plan d’auto-évaluation régional de la participation (6h)
Module 10 : Tutorat sur les plans d'auto-évaluation (6h)
Module 11 : Préparation à la conduite de dialogues nationaux (3h)
Module 12 : Conduite de dialogues nationaux (3h)
Module 13 : Conception d’outils d’enquêtes de satisfaction (3h)
Module 14 : Tutorat sur les enquêtes de satisfaction (3h)
Module 15 : Exposé de cas pratique (validation des compétences) (3h)
Module 16 : Auto-évaluation pédagogique et projection professionnelle (3h)

https://atelierdesluttes.catalogueformpro.com/3/rmp-adl-4-recherche-action/1883188/certif-4-0-recherche-action-formation-collective-pratique-planification-de-la-participation-pour-lal


Processus de candidature

Associations, collectifs formels ou informels, individus engagés en matière de santé, droits
humains, genre et jeunesse, vous êtes invité.e.s à manifester votre intérêt pour ce
programme de formation et nous partager vos besoins prioritaires en matière de
formalisation de l’expertise plaidoyer.

Date du lancement des candidatures : 16 septembre 2024
Date de clôture des candidatures : 3 novembre 2024

Profils des publics apprenants recherchés
Les candidatures des personnes concernées, travailleur.se.s de terrain, leaders de groupes
de bénéficiaires et de leurs allié.e.s issu.e.s des milieux associatifs, institutionnels et
académiques, sont fortement encouragées. Les compétences de dialogue entre les parties
prenantes permettent de cultiver les graines des solutions à venir. Les groupes sélectionnés
rejoindront des classes multi-acteur.rice.s virtuelles et/ou présentielles et bénéficieront de
formations pratiques basées sur leurs thématiques prioritaires, pour un impact accru de
leurs efforts collectifs. Les candidatures des jeunes, des femmes et de personnes issues de
minorités seront favorisées.

Critères de sélection :
- Être passionné.e par la résolution de problèmes dans les politiques publiques et

l’identification de solutions à haut impact pour les personnes concernées
- Être déterminé.e à conduire des dialogues constructifs avec les autorités pour faire

savoir les gains d’impact permis par la collaboration avec vos expertises
expérientielles et contextuelles

- Promouvoir les principes d’éthique et de sécurité active autour des activités de
plaidoyer

Les candidatures seront évaluées sur la base de l'adéquation des profils aux méthodologies
de L'Atelier des Luttes, ainsi que sur leur engagement dans le plaidoyer au sein de leur
pays.
Les participant.e.s seront sélectionné.e.s en fonction de leur motivation à appliquer les
compétences acquises pour susciter un changement réel dans leur communauté. Nous
recherchons des candidat.e.s déterminé.e.s, prêt.e.s à s'investir pleinement dans ce
processus de formation collective pratique.

Nombre de places pour le projet La Fabrique des Dialogues : 20 bourses de formation
pour des apprenant.e.s au Cameroun, en Côte d’Ivoire, au Burundi et à l’Île Maurice.
Nombre de places de candidat.e.s libres : 10 observateur.rice.s non indemnisé.e.s
maximum

Si vos moyens vous permettent de participer sans bourse ou si vous souhaitez participer
librement depuis un autre pays, merci d’en faire mention dans votre candidature.

Pour soumettre votre candidature, envoyez votre dossier écrit ou audio à :
latelierdesluttes@gmail.com

mailto:latelierdesluttes@gmail.com


Éléments à fournir pour le dossier de candidature :
- CV écrit ou CV audio d’une minute maximum sur les

expériences en plaidoyer communautaire
- Lettre de candidature d’une page maximum ou audio de

motivation de 4 min maximum décrivant les compétences et
outils de plaidoyer dont vous avez besoin pour améliorer vos
plaidoyers et décrivant l’ambition de mobilisation de plus long
terme à la suite de la formation collective. Merci d'illustrer ces
besoins par des exemples d’initiatives de plaidoyer que vous
souhaitez développer, cela nous aidera à adapter nos modules
socles de manière ciblée

En cas de pré-sélection, un exercice d’intégration écrit ou oral sera demandé pour valider
l’inscription au programme de formation.

Modalités d’intégration, de suivi et de validation des compétences

Bilan d'entrée : tests pré formation et fixation d'objectifs pour les travaux individuels
et collectifs
Cadre de Travail : les participant.e.s sélectionné.e.s sont intégré.e.s dans un vivier
concentré sur la mise en pratique des pédagogies endogène du plaidoyer. La formation
est participative et horizontale, aux côtés des formateur.rice.s expérimenté.e.s, les
participant.e.s pourront entretenir un environnement riche en échanges et
apprentissages mutuels.
Activités de formation : auto-production d’outils de priorisation, de planification et
d’auto-évaluation de plan d’action de plaidoyer sur des solutions prioritaires attendues
par les personnes concernées.
Suivi pédagogique des apprenant.e.s : émargements numériques, exercices de suivi
de l’acquisition des compétences
Modalités de validation des compétences : rédaction d’un mémoire sous forme d’un
plan de plaidoyer local sur une thématique prioritaire co-déterminée avec l’Atelier Des
Luttes et rapport de formation.
Bilan de sortie : tests post formation, évaluation de la formation et mise en place du
suivi post formation.

Les organisations et individus candidat.e.s sont invité.e.s à consulter notre Cadre de
Multipartenariat, précisant nos engagements et principes de collaboration. Nos
formations collectives s'enrichissent de la diversité des expériences et approches. Ce
format assure une mise en pratique collaborative des apprentissages, renforçant le
potentiel d'impact des dialogues de plaidoyer à venir.

Pour toute question, n'hésitez pas à nous contacter.


